Informationspolicy ENRAD AB (publ)

1. BAKGRUND

Denna informationspolicy reglerar ENRADs informationsgivning och har faststallts av bolagets
styrelse mot bakgrund av de krav pa information som aktiemarknaden staller och som féreskrivs i
regelverk for bolag vars aktier ar noterade pa Aktietorget. ENRADs informationsgivning ska folja de
riktlinjer som anges i denna policy for att sakerstalla att information externt och internt férmedlas
entydigt och konsekvent. Bolagets regulatoriska informationsgivning, vilket i synnerhet omfattar
innefattar insiderinformationenligt marknadsmissbruksférordningen, ska vara tydlig, konkret och
objektivt framstalld. Informationen ska vara tillrdckligt utforlig och detaljerad for att alla intressenter
ska kunna tolka informationen och dess paverkan for bolaget pa ett korrekt satt. Motsatt ska bolaget
inte underlata sig att ange vasentliga fakta som skulle kunna innebéra att informationen blir
missvisande.

2. RIKTLINJER FOR OFFENTLIGGORANDE

Informationsgivning till aktiedgare och andra intressenter ska bedrivas med 6ppenhet och
tillganglighet. Informationen ska presenteras pa ett entydigt och tydligt satt. Informationen far inte
var etiskt stridbar. Informationen skall vara utformad sa att den bade ar lattforstaelig for mottagaren
och moter aktie- och finansmarknadens krav.

Huvudprinciper for ENRADs externa informationsgivning ska vara:
¢ att behandla alla intressenter pa aktiemarknaden lika
e att lamna vasentlig information i ratt tid och pa ett korrekt satt

e att uppfylla de krav som foljer av lagar, forordningar och regelverk fér bolag samt iaktta gallande
aktiemarknadsregler och god sed

e att halla en hog etisk niva

e att sakerstélla informationens tillforlitlighet genom att uppratthalla sarskilda kanaler och rutiner for
informationsgivning

e att all kommunikation fran bolaget ska vara pa svenska

3. MALGRUPPER

Malet ska vara att skapa varde och fortroende genom att tillhandahalla relevant och tillforlitlig
information.

Malgrupper:
¢ Finansmarknad
¢ Tillsynsmyndigheter

* Befintliga och potentiella aktiedgare



 Befintliga och potentiella kunder, leverantorer och partners
¢ Media och andra opinionsbildare
e Styrelse och anstillda
4. KANALER FOR EXTERN OCH INTERN INFORMATION
Bolagets externa finansiella kommunikation utgors av skriftliga, elektroniska och visuella:
* Pressmeddelanden
¢ Bokslutskommuniké
¢ Delarsrapporter
e Arsredovisning
Ovriga informationskanaler: Webbplatser, nyhetsbrev, massor och utstéllningar.
Muntliga: Kontakter med media, aktiedgare och analytiker.
WEBBPLATS

Webbplatsen ska férmedla kunskap om bolagets verksamhet, strategier och mal. Innehallet ska
uppfylla krav pa god etik och folja det regelverk for bolag som faststallts av Aktietorget. Webbplatsen
innehaller dven en sarskild sida for investerare (IR) dar finansiell information publiceras.

5. TILLAMPNINGSOMRADE

Informationspolicyn galler for bolagets alla anstallda och styrelsens ledamoter. Policyn omfattar alla
skriftliga uttalanden i arsredovisningar, delarsrapporter, pressmeddelanden samt information pa
bolagets hemsidor.

INSIDERFORTECKNING

ENRAD for enligt MAR loggbok 6ver personer i ledande stallning och deras narstaende som
permanent anses fa insiderinformation. ENRAD fér dven en loggbok som ar handelsestyrd dar
personer registreras varefter de erhaller information som ar att betrakta som insiderinformation.
Detta kan t ex galla vid enstaka stor order eller annan likvardig handelse som bedéms vara
insiderinformation.

POLICY FOR HANDEL | EGNA AKTIER

Insiderregistrerade personer ar férbjudna att direkt eller indirekt handla i ENRADS aktier till dess att
information offentliggjorts. | samband med kvartalsrapporter ar permanent insiderregistrerade
personer och deras narstaende forbjudna att handla i bolagets aktier 30 kalenderdagar innan
delarsrapport eller bokslutskommuniké publicerats. Rapporteringsskyldighet vad géller handel i egna
aktier intrader nér totala transaktionsbeloppet passerar 5000 EURO per kalenderar. Nar
troskelvardet 5000EURO passeras skall transaktion rapporteras till ENRAD samt till FI
(Finansinspektionen) inom 3 affdrsdagar.

6. OFFENTLIGGORANDE AV INFORMATION



ENRAD ska uppratthalla hog etik och moral i sin informationsgivning och folja det regelverk som
utarbetats av Aktietorget. ENRAD ska sa snart som mojligt offentliggdra information om beslut eller
andra handelser och omstandigheter som ar insiderinformation. Offentliggérande av
insiderinformation skall forses med MAR-etikett. Informationsplikt kan t ex féreligga i foljande
situationer:

e vasentlig férandring av resultat eller finansiell stallning
¢ finansiella svarigheter
e order och investeringsbeslut

e Order med sammanlagt varde overstigande 1 000 000 kronor beddms vara av
kurspaverkande natur, vilket foranleder offentliggérande genom pressmeddelande ar
aktuellt.

¢ samarbetsavtal eller andra vasentliga avtal

e Samarbetsavtal i nytt exportland skall offentliggéras genom pressmeddelande.
e Samarbetsavtal som innefattar avtal om repetitiva order men enstaka order understiger 1
miljon kronor skall offentliggéras genom pressmeddelande.

e pris- eller valutaférandringar, kredit- eller kundforluster
Aterkommande och sarskilda informationstillfallen &r t ex:
¢ finansiella rapporter
e ENRAD tillampar kvartalsrapportering utan revisorsgranskning
¢ kallelse bolagsstamma
® emissioner
¢ aktierelaterade incitamentsprogram
e transaktioner med narstaende
¢ kop och forsaljning av bolag
o forandring av styrelse, ledning och revisorer

Ovanstaende ér inte en fullstandig forteckning. Vad som utgér insiderinformation maste avgoras vid
varje enskilt tillfalle. Vid tveksamhet kan kontakt tas med Aktietorget for radgivning.

UPPSKJUTET OFFENTLIGGORANDE

Enligt EU-férordningen om marknadsmissbruk (MAR) dr uppskjutet offentliggérande av information
tillatet for det fall da en handelse intraffat och man av omstandigheterna inte omedelbart kan
offentliggora information. Enligt noteringsavtalet ska Aktietorget omedelbart informeras att ett
arende hanteras med uppskjutet offentliggérande. Uppskjutet offentliggérande av
insiderinformation kan tillampas om:

e Omedelbart offentliggérande sannolikt skulle skada bolagets legitima intressen
e Det inte ar sannolikt att ett uppskjutet offentliggérande vilseleder allmédnheten
e Bolaget kan sdkerstalla att informationen forblir konfidentiell



Efter publicering skall Fl informeras om drendet och anledning till beslutet att uppskjuta
offentliggorandet. Sarskild viktigt ar det att begransa delgivningen for att sakerstalla att handelsen
forblir konfidentiell till dess att offentliggérande skett.

TYST PERIOD

Tyst period infaller tva veckor fore varje rapporttillfalle. Under den tysta perioden kommenterar
bolaget inte den ekonomiska utvecklingen och genomfér inga méten med media, investerare,
analytiker eller 6vriga aktorer pa kapitalmarknaden.

7. ANSVARSFORDELNING
Extern informationsgivning

Ytterst ansvarig for bolagets information/kommunikation &r VD. Bolagets styrelse ar formellt ansvarig
for delarsrapporter och arsbokslut. VD ansvarar for att relevant information distribueras till
kapitalmarknaden och 6vriga intressenter (sasom media, myndigheter, anstéllda med flera). VD ar
bolagets talesperson. Da VD ej kan nas sker kommunikation i prioritetsordning styrelseordférande
och vice styrelseordférande. Kommunikation med media, analytiker, investerare, och andra aktorer
pa finansmarknaden gors av VD. Information som inte publicerats i arsredovisningar,
delarsrapporter, kommunikéer eller liknande far inte yppas externt. Personer i ledande stéllning som
har insiderstéllning ska vara uppdaterade betraffande senaste nyheter, fakta och finansiell situation.
Personer som ar insiderregistrerade och som tar del av information fore offentliggérande ar
forbjudna enligt Insiderlagen att vidarebefordra eller nyttja denna information fér egen rakning.

INFORMATIONSLACKOR OCH RYKTEN

ENRAD kommenterar inte spekulationer eller rykten pa marknaden. Om rykten sprids eller misstanke
uppstar att information lacker, ska ENRAD noggrant undersoka innehallet i den information som
cirkulerar. Styrelseordféranden och VD beslutar om offentligt uttalande ska goras. | férekommande
fall ska borsen informeras och pressmeddelande sandas snarast majligt.

INFORMATIONSGIVNING — OFORUTSEDDA SITUATIONER

Alla informationssituationer kan inte forutses, inte heller planeras. Kriser kan uppsta som kan
paverka ENRAD och dess varde och/eller fortroende. Plotsliga situationer kan satta enskilda
medarbetare i oférutsedda lagen. Uppstar sadana situationer maste informationen koordineras med
VD/Styrelseordféranden innan offentligt uttalande sker. Kommunikationen sker darefter i
prioritetsordning av VD, Styrelseordférande och vice styrelseordférande.

KONTAKTER MED SAMHALLE OCH MEDIA

ENRAD ska uppratthalla goda kontakter med opinionsbildare och beslutsfattare i organisationer,
myndigheter, media och andra organisationer. Mediernas foretradare ska uppfatta oss som
tillgangliga, trovardiga, serviceinriktade och professionella. Mediakontakter koordineras med VD som
ar bolagets talesperson.

MARKNADSSONDERINGAR

For det fall ENRAD har behov att géra marknadssonderingar infér eventuell emission eller
motsvarande foljer bolaget regelverket i MAR artikel 11.



ANALYTIKERKONTAKTER

ENRAD ska uppratthalla kontakter med analytiker i syfte att fa en god extern bevakning av ENRAD
som vagledning for aktiemarknaden. Kontakter med analytiker far dock inte leda till att ENRAD
lamnar kurspaverkande information selektivt.

ONE-TO-ONE MEETINGS

| kontakter med samhalle, media och analytiker som genomférs som One-to-one-meetings ska all
vasentlig information som ENRAD avser presentera vara offentliggjord enligt noteringsavtalets
foreskrifter.

INTERN INFORMATIONSGIVNING

Anstallda informeras parallellt med media och aktiemarknad. Information till anstallda ska ha hog
prioritet och en hég grad av 6ppenhet skall tillampas.

8. BOLAGSSTAMMA

Vasentlig information som férvantas bli offentliggjord vid bolagsstamma ska forst offentliggdras
enligt gallande regelverk faststallt av Aktietorget.



